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UN'AZIENDA LIGURE,

Crociere leader mondiale nelr

settore vacanzwr

nuovéopportumtadurnpxeg -
ai giovani studenti che, giunti.

al termine del proprio c1ch i
studi, si possono trovare in
dlfﬁcolta nell'entrare per la
pnma voltanel mondo del la-

siésviluppatoseguendol

-dicazioni ed i sugg :
del tessuto economico locale,
¢li albergatori ed i ristoratori
delPonentesavonese-spiega

Simonetta Barlle

«UNA VALIDA e

opportunita di Iavd%p che

spero abbia successotrai -
~ nostri studenti». Simo-
_ netta Barile, direttrice
delPlIstituto Giancardi ¢
Alassio & entusiasta de

Pinizlativadi CostaCro=

piu giovanl. «In un perio-

do difficlle per trovare un

lavoro, poter avviare fin
-da giovani una carriera &
davvero fondamentale».

Te pregie caratteristichec
gnuno dei candidati che, 2

sta Crocis daréla possxblhté K

i talenti del compren-
di entrare a far

parte del personale di bordo
: delle navi da crociera. «Siamo

alla ricerca di personale gio-
alificatoesoprattutto

— spiega Daniela -

Cimone, humanresourcesde-
partment di Costa Crociere -.
Gli incontri con gh stuc;entl ci

L DOCENTE' «VADO

fronte. Aseguire, sele

~ Mo un gruppo di studenti che

partecipera ‘ad uno stage for-
mativo con personale della
Costa Crociere. In questo mo-
mento stiamo selezionando
personale perlacucina, pizza-

ioli e giovani specializzati in -

pasticceria. Al termine dello
stage, ai pill calenfuosx, verra

D\IF

«Questa occasione di oriet
tamento orgamzzato daCosta

_ Crociere estremamente va—

a perché non ¢ solounaini-
ziativa post diploma ma ¢ una

Simonetta Barile, direttrice

‘dell'lstltuto Giancardi -.]ra-
gazzi possono candidarsi

,preseutarsu - sostenere  un

are, ﬁnanznato peraltrp da ve
-vare un lavor

aquattrocento i

_oppor per gli studenti. |

Spero ¢ hei giovani del nostro |
1st1tuto‘sappmno dunque co- |
dida op- ! .




